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Protocolo de Cooperacao

O Instituto Politécnico de Tomar, de ora em diante designada por IPT, sita na Estrada da Serra,
2300 - 313 Tomar, pessoa colectiva nimero 503 767 549, neste acto representada pelo seu
Presidente, Prof. Doutor Jodo Freitas Coroado.

E

Fundacgdo Ricardo do Espirito Santo Silva, de ora em diante designada por FRESS, com sede em
Rua Sdo Tomé 90, 1100-261 Lishoa, pessoa colectiva numero 500122 288 neste ato
representada pela Presidente do Conselho de Administracdo e Administradora Executiva, Dra.
Gabriela Canavilhas e pelo Vogal do Conselho de Administracdo, Dr. Jodo Villa-Lobos,

consideram de interesse mdtuo promover uma parceria de cooperacdo técnica, cientifica e
humana entre as duas instituigcdes, pelo que é livremente e de hoa-fé que celebram o presente
protocolo, regendo-se pelas cldusulas seguintes:

Clausula1.?
(Objecto)
O Protocolo tem por finalidade:

a) Promover a aproximacdo entre o meio académico e instituicdes com outras competéncias e
objectivos, na area do patrimonio cultural;

b) Contribuir para a formacédo dos alunos do IPT.

c) Contribuir para a formacdo de futuros profissionais ou profissionais no ativo, que
desenvolvam a sua atividade no setor do patrimdnio cultural.

Clausula2.?
(AcgGes a empreender)

A cooperacgdo proposta sera desenvolvida de acordo com as possibilidades e valéncias de cada
instituicdo, complementarmente, e efetuada através de:

a) Realizacdo de estdgios curriculares de alunos do IPT na FRESS, nas dreas relacionadas com a
producdo artistica, ndo asseguradas pelo IPT;

b) Apoio por parte do IPT a FRESS, na area dos métodos de exame e analise;

c) Realizacdo de formacdes conjuntas direcionadas para futuros profissionais ou profissionais
no ativo, que desenvolvam a sua atividade no setor do patrimdnio cultural, articulando as
areas de competéncia do IPT e da FRESS.
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Clausula 3.°
(Acgcdes de cooperagdo especifica)

a) As partes estabelecem que cada agdo ou estdgio a desenvolver serd definida e detalhada, no
que respeita aos deveres e chrigacdes das partes envolvidas (ESTT, FRESS e Estagiario(a)),
bem como, dos objectivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos
complementares;

b) O IPT assegura o apoio na drea dos métodos de exame e andlise a FRESS, mais concretamente
nas seguintes valéncias: Analise por espectroscopia de infravermelho (FTIR); Analise
microscopica de fibras (Fib); Andlise dos componentes de uma argamassa (Arg); Analise
xiloldgica (Xil); Montagem para/ e anélise estratigrafica (Est).

c) As partes estabelecem que cada acdo de formacdo a desenvolver conjuntamente serd
definida e detalhada, no que respeita aos deveres e obrigagdes das partes envolvidas, bem
como dos objectivos, encargos, responsabilidades e proveitos, através de documentos
complementares.

Clausula 4.°
(Gestdo do Protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante do IPT e por um representante do
FRESS, que terdo como missdo serem os interlocutores privilegiados para as relages entre as
instituicdes.

Cldusula 5.7
(Seguro)

A FRESS ndo se responsabiliza, durante o periodo de estagio, por quaisquer acidentes sofridos
pelo(a) estagiario(a) resultante quer do contacto com meios utilizados, quer do transporte em
viaturas em sua utilizag3o, dado que se verifica a cobertura daqueles riscos através do seguro
de acidente pessoal facultado ao aluno pela ESTT.

Clausula 6.%
(Vigéncia e Dendncia)

A realizagdo de estagio nas instalacdes da FRESS ndo determina o surgimento de qualquer
relacdo juridica entre o(a) estagiario(a) e a instituicdo de acolhimento, ou vice-versa, ndo se
estabelecendo com o seu inicio e subsisténcia qualquer vinculo laboral nem o pagamento de
quaisquer quantias remuneratorias. Logo, nem of(a) aluno(a) estagidrio(a) é considerado
trabalhador da instituicdo de acolhimento, nem esta sera definida como Entidade Empregadora
do mesmo, ndo tendo este os direitos conferidos aos trabalhadores vinculados através de
contrato de trabalho. O Estagidrio(a) expressamente reconhece e aceita tal circunstancia para
todos os efeitos legais.
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Clausula 6.°
(Vigéncia e Dentncia)

O presente protocolo produz efeitos imediatamente apds a assinatura pelos representantes das
partes que nele outorgam e vigorara por tempo indeterminado.

Qualquer das partes podera denunciar o presente Protocolo, caso a outra ndo cumpra qualquer
uma das suas disposicdes.

Cldusula 7.°
(Disposicdes finais)

As omissdes ao presente protocolo de cooperacdo serdo oportunamente analisadas e
resolvidas pelas partes envolvidas.

Tomar, 22 de abril de 2024

O Presidente do Instituto Politécnico de Tomar
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PrhfesdiiidfRe¥ Fodo Freitas Coroado

A Presidente e Administradora Executiva da Fundacdo Ricardo do Espirito Santo Silva
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Dra. Gabriela Canavilhas

O Vogal do Conselho de Administracdo da Fundagdo Ricardo Espirito Santo Silva
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M¥o Villa-Lobos
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