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DECLARAÇÃO PESSOAL Profissional nas áreas de Hotelaria, Restauração e Turismo.

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

9/2019–Presente Formador das disciplinas técnicas no curso profissional de Técnico de Informação
e Animação Turística
Agrupamento de Escolas do Gavião (Portugal) 

- Formador contratado para ministrar as disciplinas de:

▪ Turismo - Informação e animação turística

▪ Técnicas de Comunicação em acolhimento turístico

▪ Operações técnicas em empresas turísticas

2000–Presente Formador da área de Hotelaria e Restauração
IEFP - Instituto do Emprego e Formação Profissional: Serviço de Formação Profissional de
Tomar; Centro de Emprego e Formação Profissional de Ponte de Sôr; Centro de 
Formação Profissional de Portalegre 

▪Atuar em diversos contextos, modalidades, níveis e situações de aprendizagem, com recurso a 
diferentes estratégias, métodos, técnicas e instrumentos de formação e avaliação

▪ Estabelecer relações pedagógicas diferenciadas, dinâmicas e eficazes com múltiplos grupos ou 
indivíduos

▪ Favorecer a aquisição de conhecimentos e competências, bem como o desenvolvimento de 
atitudes e comportamentos adequados ao desempenho profissional, tendo em atenção as 
exigências atuais e prospetivas do mercado de emprego.

 

Módulos ministrados:

- todos os módulos da componente tecnológica presentes nos referenciais de Técnico de 
Restaurante/Bar e Empregado de Restaurante/Bar (com exceção das línguas estrangeiras)

Tipo de empresa ou setor de atividade Formação Profissional 

2005–2017 Chefe de sala
Quintinha d’Aldeia – Santiago da Guarda – Ansião 

▪ Planear e organizar o serviço de mesa, em colaboração com os órgãos responsáveis pela gestão 
da empresa
▪ Orientar e coordenar as atividades do serviço de mesa, articulando com o serviço de cozinha, 
dirigindo o pessoal afeto, controlando o aprovisionamento de equipamentos, utensílios, bebidas e 
outros bens de consumo e assegurando a qualidade da prestação do serviço▪ Executar, quando 
necessário, as atividades do Empregado de Mesa, nomeadamente, a preparação das condições de 
utilização necessárias ao serviço de mesa, o atendimento de clientes individuais ou de grupos em 
serviços especiais e a faturação e cobrança dos serviços prestados.▪ Gerir os recursos humanos 
afetos ao serviço de mesa▪ Avaliar os resultados do serviço de mesa, a nível quantitativo e qualitativo,
em função dos objetivos estabelecidos

Tipo de empresa ou setor de atividade Serviços – Empresa de eventos hoteleiros 

1999–2004 Chefe de sala (militar)
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Messe de Oficiais da Escola Prática de Engenharia de Tancos 

- Orientar e coordenar as atividades do serviço de mesa, articulando com o serviço de cozinha, 
dirigindo o pessoal afeto, controlando o aprovisionamento de equipamentos, utensílios, bebidas e 
outros bens de consumo e assegurando a qualidade da prestação do serviço

Tipo de empresa ou setor de atividade Exército Português 

1995–2004 Técnico de restauração
Diversos estabelecimentos de restauração (part – time) 

▪ Preparação das condições de utilização necessárias ao serviço de mesa, o atendimento de 
clientes individuais ou de grupos em serviços especiais e a faturação e cobrança dos serviços 
prestados

Tipo de empresa ou setor de atividade Hotelaria e Restauração 

EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO

9/2017–2019 Mestrado em Desenvolvimento de Produtos de Turismo Cultural
IPT (Instituto Politécnico de Tomar)

Os detentores do grau de mestre em Desenvolvimento de Produtos de Turismo Cultural deverão ser 
capazes de:

 - contribuir para qualificar os produtos os produtos e os destinos turísticos;

 - cooperar com as organizações que operam no campo do turismo, da cultura e do património;

 - avaliar tendências gerais e específicas do sistema turístico e agir proativamente;

 - dominar os métodos e técnicas de inventariação, avaliação e valorização de  recursos;

  - desenhar novos produtos e dirigi-los à atividade comercial, de acordo com os segmentos da 
procura;

  - atuar com sentido de responsabilidade, deontologia e ética profissionais.

2014–2019 Licenciatura em Gestão Turística e Cultural
IPT - Instituto Politécnico de Tomar

▪ conhecer e dominar os termos técnicos e os fundamentos científicos do turismo e do turismo 
cultural em particular;

▪ conhecer, conceptualizar e aplicar os métodos, as técnicas e instrumentos de criação, 
desenvolvimento e avaliação em ambiente profissional de atividade turística, na área do saber e 
sua aplicação no domínio da gestão turística e cultural;

▪ saber operacionalizar os conhecimentos adquiridos em termos teóricos, teórico-práticos e práticos 
no quadro do seu desempenho profissional de acordo com o perfil de formação adquirida.

2000 Curso de Formação Pedagógica Inicial de Formadores
IEFP no Centro de Formação Profissional de Santarém (96H), com classificação final de 
Bom, e obtenção do CAP / CCP nº EDF 19369/2000 DL

▪

▪ Objetivos pedagógicos

▪ Acompanhamento avaliação da formação

1998–1999 Curso de Serviço de Mesa
IEFP através do Centro de Formação Profissional de Tomar, com duração de 1206 horas 
e classificação final de 17 valores, e obtenção do certificado nº 423/DL-FTO/99

▪ Organizar, preparar e executar o serviço de restaurante/bar, respeitando as normas de higiene e 
segurança, em estabelecimentos de restauração e bebidas, integrados ou não em unidades 
hoteleiras,em cooperação com os demais elementos da equipa, com vista a garantir um serviço 
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de qualidade 

COMPETÊNCIAS PESSOAIS

Língua materna Português

Línguas estrangeiras COMPREENDER FALAR ESCREVER

Compreensão oral Leitura Interação oral Produção oral

inglês A2 A2 A2 A2 A1

francês B2 B2 B2 B2 B2

espanhol B2 B2 B2 B2 B1

Níveis: A1 e A2: Utilizador básico - B1 e B2: Utilizador independente - C1 e C2: Utilizador avançado
Quadro Europeu Comum de Referência para as Línguas   

Competências de comunicação ▪ Boa capacidade de comunicação adquirida através da experiência profissional enquanto 
Formador na transmissão de conteúdos formativos e enquanto Chefe de Sala na transmissão de 
orientações às equipas de trabalho 

▪ Capacidade de comunicação e de trabalho em ambientes multiculturais

Competências de organização ▪ Boa capacidade de gestão de projetos 

▪ Boa capacidade de gestão de equipas de trabalho e de planificação das etapas de trabalho

Competências relacionadas com
o trabalho

▪ Facilidade na implementação de processos formativos e de acompanhamento pedagógico

▪ Na área de Hotelaria - sólidos conhecimentos na área de Cozinha, na área de HACCP e 
Segurança Alimentar e dos procedimentos técnicos relativos aos processos de Higiene e 
Segurança 

Competências digitais AUTOAVALIAÇÃO

Processamento
de informação

Comunicação
Criação de
conteúdos

Segurança
Resolução de

problemas

Utilizador
independente

Utilizador avançado
Utilizador

independente
Utilizador

independente
Utilizador básico

Competências digitais - Grelha de auto-avaliação 

INFORMAÇÃO ADICIONAL

Apresentações ▪ 2019: Apresentação da comunicação O Turismo Cinegético como Produto Turístico Nacional:
Oportunidades e Desafios Assentes na Cartografia dos Territórios integrada na cimeira  
WildLife & Game Management Innovation, organizada pelo Centro de Competências para o 
Estudo, Gestão e Sustentabilidade das Espécies Cinegéticas e Biodiversidade e pelo  INIAV - 
Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária, que decorreu em Oeiras 

▪ 2019: Apresentação da comunicação O Turismo Cinegético como produto turístico nacional: 
oportunidades e desafios integrada na secção XII "Espaços e ambientes 5" do Encontro de 
Jovens Investigadores: Património e Território EJI-Pater II que decorreu na Universidade do Minho 
- Campus de Gualter,em Braga

▪ 2017: Apresentação da comunicação Turismo Cinegético - Possibilidades e Abrangências 
integrado no painel Turismo Cinegético em Portugal - Que futuro?, no II Congresso Ibérico "Caça e
Conservação", organizado pela Fencaça - Federação Portuguesa de Caça, em Évora

▪ 2017: Orador nos Ateliês Jovens 2017 - Momentos Flash, promovidos pelo CLDS-3G "Construir
Pontes" na Escola Secundária de Ponte de Sôr
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▪ 2017: Apresentação da comunicação A experiência turística e os valores da Arma de 
Cavalaria no contexto da fruição do património histórico-militar inclusivo, integrada na 
sessão 22 - Turismo Militar, na INVTUR 2017 Conferência Internacional, realizada na 
Universidade de Aveiro

▪ 2016: Apresentação da comunicação A interpretação do património cultural como elemento 
dinamizador do turismo em Portugal, integrada no painel 4 - Paisagens Turísticas, no 
Congresso Internacional "Turismo - História, Património e Ideologia" realizado no Centro Cultural 
de Cascais

▪ 2016: Apresentação do tema Enoturismo - um mergulho diferente integrado na comunicação A
co-criação de experiências como fator de desenvolvimento das zonas costeiras de baixa 
densidade demográfica: Enoturismo e Gastronomia, no Seminário Enoturismo e Gastronomia 
promovido pela Escola Superior de Turismo e Hotelaria do Instituto politécnico da Guarda, em 
Seia

Participações ▪ 2019: Participação no Seminário Turismo, Museus e Comunidade, que decorreu na 
Universidade de Aveiro, no dia 2 de abril 

▪ 2019: Participação nas Primeiras Jornadas de Turismo Ibérico, promovidas nos dias 27 e 28 de
fevereiro, pelo Grupo Gala, no Luso.

▪ 2018: Participação na 5ª edição do Forúm de Turismo Interno "Vê Portugal" que decorreu a 7 
e 8 de maio, na Guarda

▪ 2017: Participação nas 1.as Jornadas de Turismo: turismo cultural e religioso, promovidas 
nos dias 17 e 18 de dezembro, pelo IPT, em Tomar

▪ 2017: Participação no II Congresso Ibérico "Caça e Conservação", organizado pela Fencaça 
- Federação Portuguesa de Caça, em Évora

▪ 2017: Participação no INVTUR 2017 Conferência Internacional - Co-criação do futuro do 
Turismo, promovida pela Universidade de Aveiro

▪ 2017: Participação na XII Semana de Gestão, promovida pela Escola Superior de Gestão de 
Tomar

▪ 2017: Participação na Conferência "Caça como Valorização do Território", organizada pela 
Fencaça - Federação Portuguesa de Caça, no Cineteatro Francisco Ventura, em Gavião

▪ 2016: Participação no Congresso Internacional "Turismo - História, Património e Ideologia, 
realizado no Centro Cultural de Cascais

▪ 2016: Participação no Seminário Turismo e Gastronomia, promovido pelo ISEC - Instituto 
Superior de Educação e Ciências, em Lisboa

▪ 2016: Membro da equipa representante do IPT para a categoria TURISMO, na Competição 
Nacional Universitária de casos de estudo, promovida pela Universidade de Aveiro

▪ 2016: Participação na 3ª edição do Fórum de Turismo Interno - "Vê Portugal", realizado no 
Convento de São Francisco em Coimbra

▪ 2016 Participação na XI Semana da Gestão, promovida pela Escola Superior de Gestão de 
Tomar

▪ 2016: Participação no Seminário Enoturismo e Gastronomia promovido pela Escola Superior de
Turismo e Hotelaria / Instituto Politécnico da Guarda, em Seia

▪ 2015 / 2016: Júri convidado – Festa do Arroz, promovida pela Câmara Municipal de Ponte de Sôr

▪ 2015: Apresentação do "Gin Big Boss", ministrada pela empresa Neto Costa, em Tomar

▪ 2014 / 2015: Organização da "Semana Aberta" do Serviço de Formação Profissional de Tomar

▪ 2012/ 2013: "Feira de S. João – Évora" através da Delegação Regional do Alentejo do IEFP

▪ 2012: "Workshop – Uma Participação Ilustre com António Nobre" através da Delegação 
Regional do Alentejo do IEFP, na Unidade Móvel de Formação

▪ 2011: "Feira Nacional da Agricultura" de Santarém, na organização e dinamização do stand 
ligado à área de Hotelaria e Restauração, da responsabilidade do Centro de Formação 
Profissional de Tomar

Distinções e prémios ▪ 2016: Membro da equipa representante do IPT que conseguiu o 1º Prémio na categoria 
TURISMO, na Competição Nacional Universitária de casos de estudo, promovida pela 
Universidade de Aveiro 
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▪ 2011: pela colaboração com a Semana da Alimentação, promovida pelas Juntas de Freguesia de 
Junceira e de S. Pedro, do concelho de Tomar 

▪ 2010: pela disponibilidade e profissionalismo enquanto Formador do Centro de Formação 
Profissional de Tomar

Ações de Formação ▪ 2018: "Atendimento - Técnicas de Comunicação", com duração de 25H, ministrada pelo IBJC 
(Instituto Bento de Jesus Caraça), em Tomar

▪ 2018: " Perfil e potencia do empreendedor - diagnóstico/desenvolvimento", com a duração 
de 25H, ministrada pelo IBJC em Tomar

▪ 2018: " Comunicação Interpessoal e Assertividade", com a duração de 25H, ministrada pelo 
IBJC, em Tomar

▪ 2018: "Gestão e Marketing - princípios básicos", com a duração de 25H, ministrada pelo IBJC, 
em Tomar

▪ 2018: "Língua Alemã - Turismo e hotelaria na região", com a duração de 25H, ministrada pela 
empresa Competir, em Tomar

▪ 2015: "Arte e Técnicas de Organização de eventos de sucesso", com duração de 12H, 
promovido pelo Centro de Estudos e Formação - Alcântara

▪ 2015: "Aperfeiçoamento em Técnicas de Atendimento e Acolhimento", com duração de 18H, 
promovido pelo O MELHOR DO TURISMO através da empresa Centro de Estudos e Formação - 
Alcântara

▪ 2014: "Capacitar os Formadores para o combate ao absentismo / abandono escolar", com 
duração de 14H, ministrado pelo IEFP em colaboração com a empresa EPIS, em Xabregas

▪ 2013: "Função Pessoal – legislação laboral", com duração de 25H, ministrada pela empresa 
COMPETIR – Formação e Serviços, no Entroncamento

▪ 2013: "Língua Inglesa – documentação administrativa", com duração de 50H, ministrada pela 
empresa COMPETIR – Formação e Serviços, no Entroncamento

▪ 2012: "Língua Inglesa – informação, coordenação e controlo", com duração de 50H, 
ministrada pela empresa PARTNERHOTEL – Formação, consultoria e projetos, no Entroncamento

▪ 2012: "Formação de Tutores/Formadores em torno dos processos de reconhecimento, 
validação e certificação de competências profissionais", com duração de 7H, ministrada pela 
Agência Nacional para a Qualificação e o Ensino Profissional, em Lisboa

▪ 2011: "Curso de Espanhol – iniciação e continuação", com duração de 100H, ministrado pelo 
IEFP, no Centro de Formação Profissional de Tomar

▪ 2009: "Avaliação das Aprendizagens", com duração de 30H, ministrado pelo IEFP, no Centro de
Formação Profissional de Tomar

▪ 2007: "Segurança e Higiene Alimentar", com duração de 35H, ministrado pelo IEFP, no Centro 
de Formação Profissional de Tomar

▪ 2007: "Aperfeiçoamento em Preparação e Confeção de pratos de peixe e marisco", com 
duração de 90H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional de Tomar

▪ 2007: "Aperfeiçoamento em Preparação e Confeção de sopas, cremes, caldos e 
consommés", com duração de 90H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional 
de Tomar

▪ 2005: "Formação Pedagógica Contínua de Formadores", com duração de 60H, ministrado pelo
IEFP, no Centro de Formação Profissional de Santarém

▪ 2004: "2º Encontro Técnico Sectorial de Hotelaria, Restauração e Turismo", com duração de 
14H, ministrado pelo IEFP, no Centro Nacional de Formação de Formadores, em Lisboa

▪ 2002: "Curso de Prova de vinhos – nível I", com duração de 8H ministrado pela Quinta do Vale 
Pequeno, em Lamarosa
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   ECV 2016-02-08T21:46:25.242Z 2020-02-17T12:41:38.060Z V3.4 EWA Europass CV true                  Sérgio Manuel Marques Rebelo Martins    Rua da Esperança, nº 24 A, Fontainhas, S. Pedro 2300- 174 Tomar  martins-sergio@sapo.pt   964467655  mobile Telemóvel  913407994  mobile Telemóvel   personal_statement DECLARAÇÃO PESSOAL  <p>Profissional&nbsp;nas &aacute;reas de&nbsp;Hotelaria, Restaura&ccedil;&atilde;o e Turismo.</p>     true  Formador das disciplinas técnicas no curso profissional de Técnico de Informação e Animação Turística <p>- Formador contratado para ministrar as disciplinas de:</p><ul><li>Turismo - Informação e animação turística</li><li>Técnicas de Comunicação em acolhimento turístico</li><li>Operações técnicas em empresas turísticas</li></ul>  Agrupamento de Escolas do Gavião     PT Portugal    true  Formador da área de Hotelaria e Restauração <p>▪Atuar em diversos contextos, modalidades, níveis e situações de aprendizagem, com recurso a diferentes estratégias, métodos, técnicas e instrumentos de formação e avaliação</p><p>▪ Estabelecer relações pedagógicas diferenciadas, dinâmicas e eficazes com múltiplos grupos ou indivíduos</p><p>▪ Favorecer a aquisição de conhecimentos e competências, bem como o desenvolvimento de atitudes e comportamentos adequados ao desempenho profissional, tendo em atenção as exigências atuais e prospetivas do mercado de emprego.</p><p> </p><p>Módulos ministrados:</p><p>- todos os módulos da componente tecnológica presentes nos referenciais de Técnico de Restaurante/Bar e Empregado de Restaurante/Bar (com exceção das línguas estrangeiras)</p>  IEFP - Instituto do Emprego e Formação Profissional: Serviço de Formação Profissional de Tomar; Centro de Emprego e Formação Profissional de Ponte de Sôr; Centro de Formação Profissional de Portalegre  Formação Profissional     false  Chefe de sala <p>▪ Planear e organizar o serviço de mesa, em colaboração com os órgãos responsáveis pela gestão da empresa<br />▪ Orientar e coordenar as atividades do serviço de mesa, articulando com o serviço de cozinha, dirigindo o pessoal afeto, controlando o aprovisionamento de equipamentos, utensílios, bebidas e outros bens de consumo e assegurando a qualidade da prestação do serviço▪ Executar, quando necessário, as atividades do Empregado de Mesa, nomeadamente, a preparação das condições de utilização necessárias ao serviço de mesa, o atendimento de clientes individuais ou de grupos em serviços especiais e a faturação e cobrança dos serviços prestados.▪ Gerir os recursos humanos afetos ao serviço de mesa▪ Avaliar os resultados do serviço de mesa, a nível quantitativo e qualitativo, em função dos objetivos estabelecidos</p>  Quintinha d’Aldeia – Santiago da Guarda – Ansião  Serviços – Empresa de eventos hoteleiros     false  Chefe de sala (militar) <p>- Orientar e coordenar as atividades do serviço de mesa, articulando com o serviço de cozinha, dirigindo o pessoal afeto, controlando o aprovisionamento de equipamentos, utensílios, bebidas e outros bens de consumo e assegurando a qualidade da prestação do serviço</p>  Messe de Oficiais da Escola Prática de Engenharia de Tancos  Exército Português     false  Técnico de restauração <ul><li>Preparação das condições de utilização necessárias ao serviço de mesa, o atendimento de clientes individuais ou de grupos em serviços especiais e a faturação e cobrança dos serviços prestados</li></ul>  Diversos estabelecimentos de restauração (part – time)  Hotelaria e Restauração      false Mestrado em Desenvolvimento de Produtos de Turismo Cultural <p>Os detentores do grau de mestre em Desenvolvimento de Produtos de Turismo Cultural deverão ser capazes de:</p><p> - contribuir para qualificar os produtos os produtos e os destinos turísticos;</p><p> - cooperar com as organizações que operam no campo do turismo, da cultura e do património;</p><p> - avaliar tendências gerais e específicas do sistema turístico e agir proativamente;</p><p> - dominar os métodos e técnicas de inventariação, avaliação e valorização de  recursos;</p><p>  - desenhar novos produtos e dirigi-los à atividade comercial, de acordo com os segmentos da procura;</p><p>  - atuar com sentido de responsabilidade, deontologia e ética profissionais.</p>  IPT (Instituto Politécnico de Tomar)     false Licenciatura em Gestão Turística e Cultural <ul><li>conhecer e dominar os termos técnicos e os fundamentos científicos do turismo e do turismo cultural em particular;</li><li>conhecer, conceptualizar e aplicar os métodos, as técnicas e instrumentos de criação, desenvolvimento e avaliação em ambiente profissional de atividade turística, na área do saber e sua aplicação no domínio da gestão turística e cultural;</li><li>saber operacionalizar os conhecimentos adquiridos em termos teóricos, teórico-práticos e práticos no quadro do seu desempenho profissional de acordo com o perfil de formação adquirida.</li></ul>  IPT - Instituto Politécnico de Tomar    false Curso de Formação Pedagógica Inicial de Formadores <ul><li><span class="ECVHeadingBusinessSector">O Formador face aos sistemas e contextos de Formação</span></li></ul>   <ul><li> Objetivos pedagógicos</li></ul>   <ul><li>   Acompanhamento avaliação da formação</li></ul>  IEFP no Centro de Formação Profissional de Santarém (96H), com classificação final de Bom, e obtenção do CAP / CCP nº EDF 19369/2000 DL     false Curso de Serviço de Mesa <ul><li>Organizar, preparar e executar o serviço de restaurante/bar, respeitando as normas de higiene e segurança, em estabelecimentos de restauração e bebidas, integrados ou não em unidades hoteleiras,em cooperação com os demais elementos da equipa, com vista a garantir um serviço de qualidade </li></ul>  IEFP através do Centro de Formação Profissional de Tomar, com duração de 1206 horas e classificação final de 17 valores, e obtenção do certificado nº 423/DL-FTO/99      Português    en inglês  A2 A2 A2 A2 A1   fr francês  B2 B2 B2 B2 B2   es espanhol  B2 B2 B2 B2 B1  <ul><li>Boa capacidade de comunicação adquirida através da experiência   profissional enquanto Formador na transmissão de conteúdos formativos e   enquanto Chefe de Sala na transmissão de orientações às equipas de trabalho        </li><li>Capacidade de comunicação e de trabalho em ambientes multiculturais</li></ul>  <ul><li>Boa capacidade de gestão de projetos </li><li>Boa capacidade de gestão de equipas de trabalho e de planificação das  etapas de trabalho</li></ul>  <ul><li> Facilidade na implementação de processos formativos e de acompanhamento pedagógico</li><li>Na área de Hotelaria - sólidos conhecimentos na área de Cozinha, na área de HACCP e Segurança Alimentar e dos procedimentos técnicos relativos aos processos de Higiene e Segurança </li></ul>   B C B B A    presentations Apresentações <ul><li>2019: Apresentação da comunicação <strong>O Turismo Cinegético como Produto Turístico Nacional: Oportunidades e Desafios Assentes na Cartografia dos Territórios </strong>integrada na cimeira  WildLife &amp; Game Management Innovation, organizada pelo Centro de Competências para o Estudo, Gestão e Sustentabilidade das Espécies Cinegéticas e Biodiversidade e pelo  INIAV - Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária, que decorreu em Oeiras </li><li>2019: Apresentação da comunicação <strong>O Turismo Cinegético como produto turístico nacional: oportunidades e desafios </strong>integrada na secção XII &#34;Espaços e ambientes 5&#34; do Encontro de Jovens Investigadores: Património e Território EJI-Pater II que decorreu na Universidade do Minho - Campus de Gualter,<br />em Braga</li><li>2017: Apresentação da comunicação <strong>Turismo Cinegético - Possibilidades e Abrangências</strong> integrado no painel Turismo Cinegético em Portugal - Que futuro?, no II Congresso Ibérico &#34;Caça e Conservação&#34;, organizado pela Fencaça - Federação Portuguesa de Caça, em Évora</li><li>2017: Orador nos <strong>Ateliês Jovens 2017 - Momentos Flash</strong>, promovidos pelo CLDS-3G &#34;Construir Pontes&#34; na Escola Secundária de Ponte de Sôr</li><li>2017: Apresentação da comunicação <strong>A experiência turística e os valores da Arma de Cavalaria no contexto da fruição do património histórico-militar inclusivo</strong>, integrada na sessão 22 - Turismo Militar, na INVTUR 2017 Conferência Internacional, realizada na Universidade de Aveiro</li><li>2016: Apresentação da comunicação <strong>A interpretação do património cultural como elemento dinamizador do turismo em Portuga</strong><strong>l</strong>, integrada no painel 4 - Paisagens Turísticas, no Congresso Internacional &#34;Turismo - História, Património e Ideologia&#34; realizado no Centro Cultural de Cascais</li><li>2016: Apresentação do tema <strong>Enoturismo - um mergulho diferente</strong> integrado na comunicação A co-criação de experiências como fator de desenvolvimento das zonas costeiras de baixa densidade demográfica: Enoturismo e Gastronomia, no Seminário Enoturismo e Gastronomia promovido pela Escola Superior de Turismo e Hotelaria do Instituto politécnico da Guarda, em Seia</li></ul>   Participações <ul><li>2019: Participação no <strong>Seminário Turismo, Museus e Comunidade</strong>, que decorreu na Universidade de Aveiro, no dia 2 de abril </li><li>2019: Participação nas <strong>Primeiras Jornadas de Turismo Ibérico</strong>, promovidas nos dias 27 e 28 de fevereiro, pelo Grupo Gala, no Luso.</li><li>2018: Participação na <strong>5ª edição do Forúm de Turismo Interno &#34;Vê Portugal&#34; </strong>que decorreu a 7 e 8 de maio, na Guarda</li><li>2017: Participação nas <strong>1.as Jornadas de Turismo: turismo cultural e religioso</strong>, promovidas nos dias 17 e 18 de dezembro, pelo IPT, em Tomar</li><li>2017: Participação no <strong>II Congresso Ibérico &#34;Caça e Conservação&#34;, organizado pela Fencaça - Federação Portuguesa de Caça</strong>, em Évora</li><li>2017: Participação no <strong>INVTUR 2017 Conferência Internacional - Co-criação do futuro do Turismo</strong>, promovida pela Universidade de Aveiro</li><li>2017: Participação na <strong>XII Semana de Gestão</strong>, promovida pela Escola Superior de Gestão de Tomar</li><li>2017: Participação na Conferência <strong>&#34;Caça como Valorização do Território&#34;</strong>, organizada pela Fencaça - Federação Portuguesa de Caça, no Cineteatro Francisco Ventura, em Gavião</li><li>2016: Participação no <strong>Congresso Internacional &#34;Turismo - História, Património e Ideologia</strong>, realizado no Centro Cultural de Cascais</li><li>2016: Participação no Seminário <strong>Turismo e Gastronomia</strong>, promovido pelo ISEC - Instituto Superior de Educação e Ciências, em Lisboa</li></ul><ul><li>2016: Membro da <strong>equipa representante do IPT para a categoria TURISMO</strong>, na Competição Nacional Universitária de casos de estudo, promovida pela Universidade de Aveiro</li><li>2016: Participação na <strong>3ª edição do Fórum de Turismo Interno - &#34;Vê Portugal&#34;</strong>, realizado no Convento de São Francisco em Coimbra</li><li>2016 Participação na <strong>XI Semana da Gestão</strong>, promovida pela Escola Superior de Gestão de Tomar</li><li>2016: Participação no Seminário <strong>Enoturismo e Gastronomia</strong> promovido pela Escola Superior de Turismo e Hotelaria / Instituto Politécnico da Guarda, em Seia</li><li>2015 / 2016: Júri convidado – <strong>Festa do Arroz</strong>, promovida pela Câmara Municipal de Ponte de Sôr</li><li>2015: Apresentação do &#34;<strong>Gin Big Boss</strong>&#34;, ministrada pela empresa Neto Costa, em Tomar</li><li>2014 / 2015: Organização da &#34;<strong>Semana Aberta</strong>&#34; do Serviço de Formação Profissional de Tomar</li><li>2012/ 2013: &#34;<strong>Feira de S. João – Évora</strong>&#34; através da Delegação Regional do Alentejo do IEFP</li><li>2012: &#34;<strong><em>Workshop</em> – Uma Participação Ilustre com António Nobre</strong>&#34; através da Delegação Regional do Alentejo do IEFP, na Unidade Móvel de Formação</li><li>2011: &#34;<strong>Feira Nacional da Agricultura</strong>&#34; de Santarém, na organização e dinamização do <em>stand </em>ligado à área de Hotelaria e Restauração, da responsabilidade do Centro de Formação Profissional de Tomar</li></ul>   honors_awards Distinções e prémios <ul><li>2016: Membro da equipa representante do IPT que conseguiu o 1º Prémio na categoria TURISMO, na Competição Nacional Universitária de casos de estudo, promovida pela Universidade de Aveiro   </li><li>2011: pela colaboração com a Semana da Alimentação, promovida pelas Juntas de Freguesia de Junceira e de S. Pedro, do concelho de Tomar </li><li>2010: pela disponibilidade e profissionalismo enquanto Formador do Centro de Formação Profissional de Tomar</li></ul>   Ações de Formação <ul><li>2018: &#34;<strong>Atendimento - Técnicas de Comunicação&#34;</strong>, com duração de 25H, ministrada pelo IBJC (Instituto Bento de Jesus Caraça), em Tomar</li><li>2018: &#34; <strong>Perfil e potencia do empreendedor - diagnóstico/desenvolvimento&#34;</strong>, com a duração de 25H, ministrada pelo IBJC em Tomar</li><li>2018: <strong>&#34; Comunicação Interpessoal e Assertividade&#34;, </strong>com a duração de 25H, ministrada pelo IBJC, em Tomar</li><li>2018: &#34;<strong>Gestão e Marketing - princípios básicos</strong>&#34;, com a duração de 25H, ministrada pelo IBJC, em Tomar</li><li>2018: &#34;<strong>Língua Alemã - Turismo e hotelaria na região&#34;</strong>, com a duração de 25H, ministrada pela empresa Competir, em Tomar</li><li>2015: &#34;<strong>Arte e Técnicas de Organização de eventos de sucesso</strong>&#34;, com duração de 12H, promovido pelo Centro de Estudos e Formação - Alcântara</li><li>2015: &#34;<strong>Aperfeiçoamento em Técnicas de Atendimento e Acolhimento</strong>&#34;, com duração de 18H, promovido pelo O MELHOR DO TURISMO através da empresa Centro de Estudos e Formação - Alcântara</li><li>2014: &#34;<strong>Capacitar os Formadores para o combate ao absentismo / abandono escolar</strong>&#34;, com duração de 14H, ministrado pelo IEFP em colaboração com a empresa EPIS, em Xabregas</li><li>2013: &#34;<strong>Função Pessoal – legislação laboral</strong>&#34;, com duração de 25H, ministrada pela empresa COMPETIR – Formação e Serviços, no Entroncamento</li><li>2013: &#34;<strong>Língua Inglesa – documentação administrativa</strong>&#34;, com duração de 50H, ministrada pela empresa COMPETIR – Formação e Serviços, no Entroncamento</li><li>2012: &#34;<strong>Língua Inglesa – informação, coordenação e controlo</strong>&#34;, com duração de 50H, ministrada pela empresa PARTNERHOTEL – Formação, consultoria e projetos, no Entroncamento</li><li>2012: &#34;<strong>Formação de Tutores/Formadores em torno dos processos de reconhecimento, validação e certificação de competências profissionais</strong>&#34;, com duração de 7H, ministrada pela Agência Nacional para a Qualificação e o Ensino Profissional, em Lisboa</li><li>2011: &#34;<strong>Curso de Espanhol – iniciação e continuação</strong>&#34;, com duração de 100H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional de Tomar</li><li>2009: &#34;<strong>Avaliação das Aprendizagens</strong>&#34;, com duração de 30H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional de Tomar</li><li>2007: &#34;<strong>Segurança e Higiene Alimentar</strong>&#34;, com duração de 35H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional de Tomar</li><li>2007: &#34;<strong>Aperfeiçoamento em Preparação e Confeção de pratos de peixe e marisco</strong>&#34;, com duração de 90H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional de Tomar</li><li>2007: &#34;<strong>Aperfeiçoamento em Preparação e Confeção de sopas, cremes, caldos e consommés</strong>&#34;, com duração de 90H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional de Tomar</li><li>2005: &#34;<strong>Formação Pedagógica Contínua de Formadores</strong>&#34;, com duração de 60H, ministrado pelo IEFP, no Centro de Formação Profissional de Santarém</li><li>2004: &#34;<strong>2º Encontro Técnico Sectorial de Hotelaria, Restauração e Turismo</strong>&#34;, com duração de 14H, ministrado pelo IEFP, no Centro Nacional de Formação de Formadores, em Lisboa</li><li>2002: &#34;<strong>Curso de Prova de vinhos – nível I</strong>&#34;, com duração de 8H ministrado pela Quinta do Vale Pequeno, em Lamarosa</li></ul> 

