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Objetivos de Aprendizagem

Contribuir para o conhecimento de aspetos basicos na area da Psicologia Social.
Compreender o individuo enquanto ser psicossocial (em fungdo de percec¢des, cognigdes e
comportamentos que exibe) em contexto social, grupal e organizacional.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

No final da uc, os estudantes devem:

1.conhecer os principais processos psicossociais; 2.explicar o funcionamento de processos de
percec¢do interpessoal; 3.compreender impacto da influéncia social a nivel do pensamento e do
comportamento; 4.identificar fatores pessoais disposicionais e ambientais na analise
psicossocial.

Conteudos Programaticos

1.0rigem e percurso da Psicologia Social
2.Formacéo de impressfes
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3.Atitudes

4.Influéncia social

5.Atribuic&o causal

6.Psicologia social e das Organizagbes

Contelidos Programaticos (detalhado)

1.Psicologia social: 1.1 Origem e percurso; 1.2 Definicdes

2.Formacéao das impressdes: 2.1 Conceito; 2.2 Abordagens: configuracional, integracao,
memoria; 2.3 Problemas de exatiddo

3.Atitudes: 3.1 Conceito; 3.2 Respostas: cognitivas, afetivas, comportamentais; 3.3 Func¢des; 3.4
Atitudes e comportamentos

4.Influencia social: 4.1 Conceito; 4.2 Submissédo, normaliza¢do, conformismo, inovagéo
5.Atribuicdo causal: 6.1 Conceito; 6.2 Modelos: F. Heider, E. Jones e K. Davies, H. Kelley; 6.3
Erro fundamental da atribuic&o; 6.4 Dimenséo social das atribuicoes

6. Psicologia social e das Organizacdes: areas de investigacéo e atuacao.

Metodologias de avaliacéo

1. Em época de frequéncia, realizacdo de duas avaliacdes escritas (a 1.2 em meados do
semestre e a 2.2 no final) para admisséo ou dispensa de exame final. Os alunos s6 seréo
admitidos a realizagdo da 2.2 avaliagdo se tiverem obtido na 1.2 avaliagdo uma classificacéo igual
ou superior a 7,0 (sete virgula zero) valores. Sao dispensados de exame, os alunos cuja média
aritmética obtida nas duas avaliagdes, seja igual ou superior a 9,5 (nove virgula cinco) valores e
com um minimo de 7,0 valores em cada uma delas.

2. Avaliagdo escrita nas épocas de exame estabelecidas.

3. Condicdes especificas: se em qualquer uma das provas escritas a classificagéo for maior ou
igual a 16 (dezasseis) valores o aluno é admitido a uma prova oral (de igual peso que a prova
escrita) e a nota final é a média das provas. Caso ndo compareca sera atribuida a classificacéo
de 15 (quinze) valores.

Software utilizado em aula

N&o aplicavel.

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- LEYENS, J. (2015). Psicologia social . 2.2, Edi¢bes 70. Lisboa

- LIMA, M. (2003). Temas e debates em Psicologia Social: Identidade, conflitos e processos
sociais - A Psicologia Social na pratica . 1.2, Livros Horizonte. Lisboa

- MONTEIRO, M. e VALA, J. (2017). Psicologia Social . 9.2, Fundacgédo Calouste Gulbenkian.
Lisboa

- MYERS, D. (2014). Psicologia Social . 10.2 , McGraw-Hill. Sdo Paulo
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- RAMOS, S. e LOPES, D. e ALEXANDRE, J. (2022). Psicologia Social e das Organizac®es -
Métodos estudos e perspetivas . Edi¢cdes Silabo. Lisboa

Coeréncia dos conteldos programaticos com os objetivos

O programa, que incide sobre varios temas classicos (formagdo das impressoes, atitudes,
influéncia social, atribui¢cdo causal) e pretende promover um maior conhecimento cientifico e
compreenséo, sobre os fendmenos psicossociais.

Metodologias de ensino

Aulas tedrico-préaticas com exposi¢éo oral (apoiadas por datashow) e apresentacao/discusséao de
casos e de resultados de experiéncias.

Coeréncia das metodologias de ensino com 0s objetivos

Nas sessobes de cariz teérico-pratico, ha exposigdo oral apoiada por datashow onde séo
apresentados os principais conteldos tedricos existentes e também sdo analisados e discutidos
alguns estudos de caso e resultados experimentais. No seu conjunto, pretendem promover maior
conhecimento dos fendmenos psicossociais e melhorar a compreensao do Homem como
unidade psicossocial.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

N&o aplicavel.

Observacgdes

Ao estudante:

* Durante o decorrer das sessoes e realizagcdo de provas de avaliagdo, ndo é autorizado o uso de
equipamentos (telemdvel ou qualquer outro de tipo eletrénico ou informatico).

* Nas provas de avaliacao, é obrigatoria a apresentagédo de um documento de identificacao.
 Durante o tempo de prestacéo de provas de avaliacdo ndo pode ausentar-se da sala.

» S6 pode sair da sala de prova de avaliacao, trinta minutos ap6s a hora estabelecida para o seu
inicio.

» Caso pretenda desistir da prova, deve declara-lo por escrito na respetiva prova e entregar.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:
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4 - Garantir o acesso a educacao inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

Docente responsavel

Isabel Maria da Cruz Assinado de forma digital por Isabel
) Maria da Cruz Ferreira
Ferreira Dados: 2023.02.20 13:34:17 Z
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