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Objetivos de Aprendizagem

- Aplicar em contexto real as competéncias técnicas no curso;
- Proporcionar aprendizagens especificas decorrentes da pratica de trabalho, através da
adequada inser¢do no ambiente empresarial.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

1.- Aplicar em contexto real as competéncias técnicas no curso;
2.- Proporcionar aprendizagens especificas decorrentes da pratica de trabalho, através da
adequada inser¢cdo no ambiente empresarial.

Conteudos Programaticos
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O programa de trabalho estabelece tarefas, no dominio das Tecnologias e Programagéo de
Sistemas de Informacao, a desenvolver pelo formando, em contexto real de trabalho, na empresa
de acolhimento (mediante a celebragdo de um protocolo de realizacdo da formacdo em contexto
de trabalho entre o Instituto Politécnico de Tomar e a empresa).

Conteldos Programaticos (detalhado)

O programa de trabalho estabelece tarefas, no dominio das Tecnologias e Programagéo de
Sistemas de Informacéo, a desennvolver pelo formando, em contexto real de trabalho, na
empresa de acolhimento (mediante a celebracdo de um protocolo de realizacdo da formacéo em
contexto de trabalho entre o Instituto Politécnico de Tomar e a empresa).

Metodologias de avaliagao

Avaliacdo continua: de caracter formativo, feita pelo Orientador de acordo com as areas
técnico-cientificas.

Avaliacao final com juri:

50% para a Avaliacéo do relatorio;

30% para a Ficha de Avaliagdo da Empresa;
20% para a Apresentacéo oral.

Software utilizado em aula

A definir pela empresa ou instituicdo de acolhimento do estagio.

Estagio

Formacao em contexto de trabalho

Bibliografia recomendada

- , . Dependente do programa de trabalho definido entre o IPT e a empresa de acolhimento. (Vol.
)' (pp' - )' y .

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos

Aplicacao e exploracé@o de conceitos e métodos inerentes a actividades no dominio das TIC, em
contexto real de trabalho (objectivos 1 e 2).

Metodologias de ensino

A orientagdo pressupde horas de contacto orientadas para abordagem conteudos especificos de
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cada estagio e tipologia/processo necessérios para cada local de acolhimento. 640h de formacéo
pratica em contexto real de trabalho na empresa de acolhimento.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Realizacéo de estratégias ativas de aprendizagem baseada em projetos e actividades de TIC.
Promoc&o da actividade cooperativa, retificativa, critica e
auto-reflexiva. Formacao em contexto real de trabalho.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Aprovacdao a unidades curriculares que perfagam um total minimo de 70 créditos.

Programas Opcionais recomendados

N&o Aplicavel

Observacbes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garantir 0 acesso a educacao inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializag&o inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovacéo;

11 - Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e
sustentaveis;

Docente responsével
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