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Objetivos de Aprendizagem

Identificar principais conceitos e principios da Ergonomia do trabalho.
Diferenciar principais solugées ergonémicas (a nivel do trabalhador, do posto de trabalho e da
organizacao).

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

Caracterizar principais estruturas fisioldgicas do corpo humano envolvidas no trabalho.
Identificar problemas ergonémico a nivel: corpo humano, posto de trabalho e ambiente da
organizagao.

Conhecer principais solucdes ergonémicas.

Refletir sobre a importancia da ergonomia de concecao e de correcdo, para o individuo e
organizacéo.

Conteudos Programaticos
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. Origem e desenvolvimento da Ergonomia do trabalho
. Anatomia e fisiologia

. Antropometria

. Biomecanica ocupacional

. Posto de trabalho

. Ambiente fisico

. Fatores humanos no trabalho

N o o~ WODN B

Conteudos Programaticos (detalhado)

. Origem e desenvolvimento da Ergonomia do trabalho (principais marcos historicos)
. Anatomia e fisiologia (olho, coluna vertebral, misculos)

. Antropometria (principais medidas do corpo humano)

. Biomecénica ocupacional (posturas e forcas)

. Posto de trabalho (principais caracteristicas da cadeira e mesa)

. Ambiente fisico (iluminacao, ruido, temperatura)

. Fatores humanos no trabalho (motivacéo, grupo de trabalho)

~N o Ok WODN B

Metodologias de avaliagao

Avaliacdo escrita nas épocas de exame estabelecidas.

Em qualquer prova escrita se a classificagdo for maior ou igual a 15,5 (quinze virgula cinco), o
aluno é admitido a uma prova oral (de igual peso que a prova escrita) e a classificacéo final € a
média das provas. Caso ndo compareca sera atribuida a classificagédo de 15,0 (quinze virgula
zero) valores.

Software utilizado em aula

N&o aplicavel.

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- ABRAHAO, J. (2009). Introduc&o & Ergonomia . 1, Edgard Bliicher.. Sdo Paulo

- DULL, J. (2004). Ergonomia Prética . 1, Edgard Bliicher.. Sao Paulo

- lIDA, 1. (2005). Ergonomia: Projeto e Producgéoo. . 1, Edgard Bliicher.. Sdo Paulo

- MOREIRA, A. (2010). Seguranca e Salude no Trabalho em Ambiente de Escritério . 1, Editora
Lidel.. Lisboa

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos

Os conteudos programaticos sobre varios temas de Ergonomia (fisiologia humana,
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antropometria, andlise ergonémica de postos de trabalho, biomecénica ocupacional, ambiente
fisico) visam implementar a futura aplicagcao de principios ergondmicos na concec¢éo/ correcao de
postos de trabalho.

Metodologias de ensino

SessoBes de tipo tutorial.

Coeréncia das metodologias de ensino com 0s objetivos

Nas sess0fes tutoriais sdo esclarecidas as questfes apresentadas.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

N&o aplicavel.

Observacgbes

N&o aplicavel.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garantir o acesso a educacdao inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

Docente responsavel

Isabel Maria da Cruz Assinado de forma digital por Isabel
. Maria da Cruz Ferreira
Ferreira Dados: 2023.06.12 17:09:35 +01'00'
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