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Objetivos de Aprendizagem

Os alunos devem ficar aptos a compreender e interpretar os ciclos financeiros da empresa e a
calcular as necessidades financeiras a eles inerentes. Também devem ficar aptos a analisar a
situagdo patrimonial e os resultados econdmico-financeiros de qualquer atividade empresarial.

Conteudos Programéticos

Capitulo 1- Analise financeira: objeto e objetivos.

Capitulo 2- Instrumentos base da andlise financeira.
Capitulo 3- Métodos e técnicas de analise financeira.
Capitulo 4- Equilibrio financeiro.

Capitulo 5- Rendibilidade.

Capitulo 6- Risco empresarial.

Capitulo 7- Elaboracao do diagnéstico econémico-financeiro.
Sintese das aplicagdes.
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Contelidos Programaticos (detalhado)

Capitulo 1. Andlise financeira: objeto e objetivos.

1.1. Enquadramento.

1.2. Funcao financeira, andlise financeira e gestao financeira.
1.3. Utilizadores da andlise financeira.

Capitulo 2. Instrumentos base da andlise financeira.

2.1. Balanco.

2.2. Demonstracao dos resultados.

2.3. Anexos.

2.4. Demonstracao das alteracdes no capital proprio.

2.5. Demonstracéo dos fluxos de caixa.

2.6. Relatério de gestao.

2.7. Outras fontes de informacéo financeira.

Capitulo 3. Métodos e técnicas de andlise financeira.

3.1. Utilizacao de racios e indicadores (método dos racios).
3.2. Utilizacao de padrdes de comparacao.

3.3. Comparacéo de demonstracdes financeiras sucessivas.
3.4. Anélise estatica e analise dindmica.

3.5. Analise da qualidade dos resultados.

3.6. Analise do risco.

3.7. Orcamentacao ou previsao.

Capitulo 4. Equilibrio financeiro.

4.1. Equilibrio financeiro de curto prazo.

4.1.1. Abordagem tradicional.

4.1.2. Abordagem funcional.

4.1.2.1. Os ciclos financeiros.

4.1.2.2. Balanco funcional e preparacédo das demonstracdes financeiras.
4.1.3. Indicadores de equilibrio financeiro de curto prazo.
4.2. Racios e indicadores de atividade.

4.2.1. Ré&cios de atividade de curto prazo.

4.2.2. Réacios de atividade de médio e longo prazo.

4.3. Ré&cios e indicadores de liquidez.

4.4. Equilibrio financeiro de médio e longo prazo.

Capitulo 5. Rendibilidade.

5.1. Ré&cios de rendibilidade.

5.2. Andlise integrada dos réacios.

5.2.1. Equacéo fundamental da rendibilidade.

5.2.2. Efeito de alavanca financeira.

Capitulo 6. Risco empresarial.

6.1. Indicadores e racios de avaliacédo do risco.

6.1.1. Risco econémico.

6.1.2. Risco financeiro.

6.1.3. Risco global.

6.2. Risco de faléncia. Instrumentos de gestao preventiva.
Capitulo 7. Elaboragéo do diagnostico econdémico-financeiro.
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7.1. Andlise financeira.

7.2. Analise da rendibilidade.

7.3. Andlise do risco.

7.4. Sintese das aplicacdes e resolucéo de casos praticos.

Metodologias de avaliagéo

Avaliacao Periédica: Dois testes escritos. Sao dispensados de exame 0s alunos com nota média
de 10 valores na avaliagdo periddica.
Avaliacdo por Exame: Provas escritas, nas épocas estabelecidas no calendario letivo.

Software utilizado em aula

N&o aplicavel.

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Mota, A. e Soares, H. e Barroso, C. e Laureano, L. (2014). Introducéo as Finangas -
Fundamentos de Financas com Casos Praticos Resolvidos e Propostos Lisboa: Edi¢des Silabo
- Silva, J. e Ferreira, P. (2018). Principios de Gestéo Financeira Lisboa: Rei dos Livros

- Silva, E. (2013). Gestédo Financeira - Analise de Fluxos Financeiros Lisboa: Vida Econémica

- Martins, A. e Cruz, I. e Augusto, M. e Silva, P. e Gongalves, P. (2017). Manual de Gestéo
Financeira Empresarial Forte da Casa, V. F. de Xira: Escolar Editora

- HBR, . (2020). Guia HBR - Financas Elementares para Gestores Lisboa: Actual Editora

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Em termos de analise da &rea financeira de uma empresa, a base de trabalho é necessariamente
constituida pelos dados fornecidos pela Dire¢do Financeira, quer como consequéncia das
exigéncias legais (fiscais e/ou outras) quer decorrente das necessidades de informagédo dos
gestores como ponto de partida e base da tomada das principais decisGes estratégicas.

As demonstracdes financeiras procuram fornecer informacao sobre o patrimonio e riqgueza das
empresas sobre diferentes perspetivas: O Balan¢o permite obter uma fotografia do patriménio
das empresas e a Demonstracédo de Resultados, de uma forma mais dindmica, descreve a
evolucao dos resultados.

Metodologias de ensino

Aulas tedrico-praticas do tipo expositivo e interativo com a participacédo ativa dos alunos na
resolucdo de exercicios praticos. Reserva-se cerca de 50% do tempo efetivo de aulas, para
aplicacBes praticas que incluem calculos.

Coeréncia das metodologias de ensino com 0s objetivos
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O método de trabalho expositivo permite transmitir ao aluno a informacéo, cientifica e técnica,
necessdria para a compreensao da evolucdo financeira de qualquer organizagdo. A interatividade
€ fundamental para manter a atencao do aluno e para o docente perceber como a mensagem
esta a ser recebida (feedback). A resolucao de exercicios varios também permite uma melhor
interacao entre a teoria e a pratica.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

N&o aplicavel.

ObservacgOes

Docente responsavel

Assinado de forma

Maria Graciete digital por Maria

. Graciete P. Reis H.
P.Reis H. Monrado
Hon rado Dados: 2020.09.30
10:59:39 +01'00'
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