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Objetivos de Aprendizagem

No final do curso os/as alunos/as deverdo ser capazes de produzir e analisar textos de
complexidade elevada, tais como: relatorios, brochuras e correspondéncia formal.
Quanto ao discurso oral, os/as alunos/as deverédo terminar com um nivel entre o
intermédio-superior e o proficiente.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

No final do curso os/as alunos/as deverdo ser capazes de:

- reconhecer e utilizar estruturas gramaticais de nivel intermédio-superior;

- demonstrar um conhecimento lexical técnico e funcional;

- produzir textos de cariz profissional na area do turismo;

- demonstrar possuir competéncias ao nivel da oralidade do nivel B2 ou superior;
- reconhecer e produzir espontaneamente palavras compostas;

- consultar um dicionarios para Advanced Learners' em todas as suas valéncias;
- mostrar iniciativa relativamente a producéo de enunciados escritos e orais.

Conteldos Programaticos
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- Histéria e desenvolvimento do turismo;

- Profiss6es no Turismo;

- Alimportancia das regras da boa educag&o no meio profissional;
- As diferentes variedades do inglés;

- Agentes Turisticos (agentes de viagens e operadores turisticos);

Conteudos Programaticos (detalhado)

- Histéria e desenvolvimento do turismo;

- Profissdes no Turismo;

- Tipos de Turismo e atra¢des turisticas (Turismo espacial, Turismo de Negdcios, Turismo
Sustentavel, ecoturismo e Turismo MICE);

- A importancia das regras da boa educa¢éo no meio profissional;

- As diferentes variedades do inglés;

- Agentes Turisticos (agentes de viagens e operadores turisticos);

- estruturas gramaticais de complexidade intermédia-superior;

- exercicios de dicionério;

- amplificacéo dos Iéxicos ativo e passivo dos/as alunos/as.

Metodologias de avaliagao

Aqueles/as que optarem pelo Regime de Avaliacdo Continua (AC) serdo avaliados/as tendo em
mente as seguintes rubricas e percentagens:

Expresséo oral + Leitura: 40%
Apresentacdo Oral: 25%
atividades de escrita + 7 Minitestes: 35%

Osl/as alunos/as deverao obter um minimo de 8 valores, em cada uma destas rubricas, para que
sejam consideradas para média final. Para estes/as a nota minima para dispensa de exame sera
de 9,5 valores.

Osl/as alunos/as que néo obtiverem nota minima, ou que ndo tenham optado pelo regime de AC,
realizardo exame final. Este ser& constituido pelas seguintes componentes:

Componente escrita (40%)
+

Componente oral (60%)
Para a realizacdo da componente oral é exigida nota minima de 9,5 valores na componente
escrita.

Software utilizado em aula

N&o aplicavel
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Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- MEDLIK, S. (2002). Dictionary of Travel, Tourism and Hospitality (Vol. 1). (pp. 1-145).Londres:
Butterworth Heinemann

- Dubicka, I. e OV'KEEFE, M. e Strutt, P. e, . (2013). English for International Tourism Upper
Intermediate (Vol. 1). (pp. 1-85).Londres: Pearson Longman

- Harding, K. (2009). Oxford English for Careers. Student's Book. Upper-Intermediate - Tourism
(Vol. --). (pp. ----- ).Oxford: OUP

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Os conteudos programaticos da unidade curricular em questao estdo em coeréncia com 0s
objetivos da unidade curricular atendendo a que a complexidade dos temas escolhidos, para
andlise e discussao, requer um grau de complexidade linguistica e reflexiva que Ihe seja
equivalente.

Metodologias de ensino

Aulas tedricas onde sdo expostos conteldos relativos ao funcionamento da lingua e organizacéo
do setor turistico, e aulas teorico-praticas onde séo experimentados os conhecimentos
veiculados nas aulas tedricas.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

As metodologias de ensino estdo em coeréncia com os objetivos da unidade curricular dado que
permitem desenvolver um nivel de convivéncia com estruturas de complexidade
intermédia-superior indispensavel para desenvolver o grau de fluéncia linguistica desejado.

A metodologia de trabalho baseada na resolucdo de exercicios e de casos praticos, permite
consolidar os conhecimentos adquiridos ao aplica-los em situagfes reais da futura vida
profissional. Tendo em conta que o sucesso nesta UC néo € compativel com um estudo pontual,
torna-se util a implementacao de processos que contrariem esta tendéncia. A realizacdo de
pequenos trabalhos de investigacdo para desenvolver fora das horas de contacto possibilita
aos/as alunos/as acompanhar de perto o desenrolar da matéria.

Os métodos de avaliagao permitem averiguar se o/a aluno/a adquiriu conhecimentos suficientes
para atingir os objetivos propostos na UC.

Lingua de ensino

Inglés

Pré-requisitos
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Nivel intermédio ou avangado de conhecimento de lingua

Programas Opcionais recomendados

N&o aplicavel.

Observacfes

- a todos e a todas os/as alunos/as que, pela realizagéo de trabalho extra, frequéncia e
participagdo nas aulas contribuirem para o enriquecimento das mesmas, sera atribuido entre um
a dois valores adicionais a nota final.

- Nos casos em que a autoria das respostas em prova escrita levante ddvidas a docente, e de
acordo com o estipulado no Art. 21° do Regulamento Académico das Escolas do Instituto
Politécnico de Tomar, os/as alunos/as serdo chamados a realizar uma prova oral.

Docente responsavel

Herml'nia Assinado de forma digital
por Herminia Maria
Maria Pimenta Pimenta Ferreira Sol
. Dados: 2021.01.22
Ferreira Sol 11:04:38 Z
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