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 Escola Superior de Gestão de Tomar Ano letivo: 2019/2020

Gestão de Empresas

Licenciatura, 1º Ciclo

Plano: Despacho nº 3393/2016 - 04/03/2016

Ficha da Unidade Curricular: Economia II

ECTS: 4; Horas - Totais: 108.0, Contacto e Tipologia, TP:45.0;

Ano | Semestre: 1 | S2

Tipo: Obrigatória; Interação: Presencial; Código: 915237

Área Científica: Economia

Docente Responsável

Maria do Rosário Mendes Godinho Passos Baeta Neves

Professor Coordenador

Docente(s)

Maria do Rosário Mendes Godinho Passos Baeta Neves

Professor Coordenador

Objetivos de Aprendizagem

Os estudantes devem ser capazes de: a) Dominar conceitos, teorias, modelos e políticas

económicas basilares e relevantes da Microeconomia; b) Identificar, analisar e resolver

problemas de natureza económica em ambiente concorrencial; c) Saber aplicar técnicas de

cálculo usadas pela ciência económica

Conteúdos Programáticos

1. A procura e a Oferta 2. A elasticidade 3. A teoria do Consumidor 4. A teoria do Produtor 5. As

Estruturas de Mercado

Conteúdos Programáticos (detalhado)

1. A procura e a oferta

1.1. A função procura

1.2. A função oferta

1.3. O equilíbrio. A cruz marshalliana
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1.4. A intervenção do Estado

2. A elasticidade

2.1. O conceito, a representação gráfica e a análise numérica

2.2. A elasticidade da procura

2.3. A elasticidade da oferta

3. A teoria do consumidor

3.1. A utilidade total e marginal

3.2. O equilíbrio do consumidor

3.3. A curva da procura

3.4. Os efeitos de substituição e de rendimento

3.5. A curva de indiferença

3.6. A taxa marginal de substituição

3.7. O equilíbrio do consumidor

3.8. As curvas de rendimento-consumo e de Engel

3.9. As curvas de preço-consumo e de procura

4. A teoria do produtor

4.1. A curva da oferta

4.2. A isoquanta

4.3. A taxa marginal de substituição técnica

4.4. A isocusto

4.5. O equilíbrio do produtor

4.6. A substituição de factores

4.7. Os rendimentos constantes, crescentes e decrescentes à escala

5. As estruturas de mercado

5.1. A concorrência perfeita

5.2. A concorrência imperfeita

Metodologias de avaliação

Avaliação por Frequência (Contínua):

Dois Mini Testes (40% da nota final)

Dois Trabalhos Práticos (Trabalho 1 20% + Trabalho 2 Parte I 20%+Parte II 20%)

Os alunos que obtiverem nota final igual ou superior a 10 valores dispensam de exame

Avaliação por Exame (Normal e Recurso):

• Prova escrita – 100%

A prova escrita integra toda a matéria lecionada ao longo do semestre. Classificação mínima

para aprovação: 10 valores.

Software utilizado em aula

Não aplicável.

Estágio
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Não aplicável.

Bibliografia recomendada

- Samuelson, P. e Nordhaus, W. (2013). Economia Lisboa: Mc Graw Hill
- Bernanke, B. e Frank, R. (2012). Principios de Economia Lisboa: Mc Graw Hill
- Sousa, M. e Gomes, O. (2011). Analise Economica Lisboa: Silabo
- Neves, J. (2013). Int. Economia Lisboa: Verbo

Coerência dos conteúdos programáticos com os objetivos

Ao objectivo a) correspondem os conteúdos programáticos 1, 2, 3 e 4. Ao objectivo b)

correspondem os conteúdos programáticos 5. Ao objectivo c) corresponde o conteúdo

programático 1,2. Ao objectivo d) corresponde o conteúdo programático 1,2,3,4 e 5.

Metodologias de ensino

Os tópicos do plano programático são apresentados através de lições, estudo de casos e

exercícios aplicados

Coerência das metodologias de ensino com os objetivos

As lições servem os intentos do objectivo a) enquanto que os estudos de caso e exercícios

aplicados servem os propósitos dos objectivos b), c) e d). O sistema de avaliação contínua

permite aferir com mais precisão a evolução dos estudantes e o seu nível de desempenho bem

como monitorizar o grau de coerência das metodologias de ensino

Língua de ensino

Português

Pré-requisitos

Não aplicável.

Programas Opcionais recomendados

Não aplicável.

Observações
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