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Objetivos de Aprendizagem

O formando devera aplicar em contexto real de trabalho as competéncias adquiridas por via da
componente de formacéo geral e
cientifica e das componentes de formacao técnica, visando a sua integracao no ambiente laboral.

Conteldos Programéaticos

Nesta unidade de formacao sera definido um programa de trabalho que estabelece as tarefas a
desenrolar pelo formando, em contexto

real de trabalho, na empresa de acolhimento (mediante a celebracdo de um protocolo de
realizacdo da formacédo em contexto de trabalho

entre o Instituto Politécnico de Tomar e a empresa).

Metodologias de avaliagcéo
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Apresentacdo e entrega de relatdrio. Avaliagao por jari.

Software utilizado em aula

N&o aplicavel.

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

Coeréncia dos conteldos programaticos com os objetivos

Nesta unidade de formacéo sera definido um programa de trabalho que estabelece as tarefas a
desenrolar pelo formando, em contexto

real de trabalho, ha empresa de acolhimento (mediante a celebracdo de um protocolo de
realizac@o da formagéo em contexto de trabalho

entre o Instituto Politécnico de Tomar e a empresa).

Metodologias de ensino

Os discentes sdo apoiados por orientadores em empresa e na instituicdo, existindo horas de
contacto para apoio de matérias especificas.

Coeréncia das metodologias de ensino com 0s objetivos

Nesta unidade de formacao sera definido um programa de trabalho que estabelece as tarefas a
desenrolar pelo formando, em contexto

real de trabalho, na empresa de acolhimento (mediante a celebracdo de um protocolo de
realizac@o da formagéo em contexto de trabalho

entre o Instituto Politécnico de Tomar e a empresa). No ambito do protocolo com cada empresa,
fica a cargo da empresa a aplicagdo das suas préprias metodologias de forma a cumprir com 0s
objetivos gerais da UC.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos
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N&o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

N&o aplicavel.

Observacgdes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

6 - Garantir a disponibilidade e a gestao sustentavel da 4gua potavel e do
saneamento para todos;

7 - Garantir 0 acesso a fontes de energia fidveis, sustentaveis e modernas para
todos;

8 - Promover o crescimento econdémico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos;

9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacéo inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagéo;

11 - Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e
sustentaveis;

12 - Garantir padrdes de consumo e de producgdo sustentaveis;

13 - Adotar medidas urgentes para combater as alteracdes climaticas e os seus
impactos;
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